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Porque sus obras trascienden 

y transforman vidas



La mujer tiene una vocación especial para interpretar las 

necesidades humanas y esa virtud se resalta en aquellas 

personas que año tras año son postuladas al Premio 

Comfenalco a la Mujer.

Esta trigésima versión trae consigo 21 candidatas 

precedidas por obras sociales maravillosas que han 

impactado comunidades de Pijao, Buenavista, Génova, 

Montenegro, Filandía, Salento y Armenia.

Comfenalco Quindío, que promueve este evento para 

visibilizar la gestión que favorece diversos grupos 

poblac ionales in tegrados por  n iños,  adul tos, 

desplazados, mujeres, jóvenes, entre otros, se 

enorgullece de liderar este proceso en el que 

descubrimos el poder para hacer el bien que demuestran 

este ramillete de ejemplares seres humanos.

Esa razón nos lleva a estar orgullosos por la realización 

de este certamen institucional en el que ratificamos que la 

mujer se implica en las problemáticas sociales para dar 

soluciones y para prodigar esperanza.

Gracias, mujer por tu existencia y tu capacidad de 

transformar vidas.

José Fernando Montes Salazar

Director Administrativo
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Nació en Pijao y, a pesar de la pérdida de su padre por la violencia guerrillera 

cuando era niña, siempre se destacó como una excelente estudiante y se graduó 

como la mejor bachiller de su promoción. Luego se trasladó a Armenia para 

estudiar psicología en la Universidad de San Buenaventura, donde desarrolló su 

vocación social y su fe católica.

Mariana trabajó con diversas poblaciones vulnerables en la capital quindiana, 

como adolescentes en riesgo de embarazo o suicidio, habitantes de la calle, 

consumidores de drogas, migrantes, adultos mayores y personas en situación de 

pobreza. Su labor se enfocó en brindar atención psicológica, orientación, 

acompañamiento, formación y asistencia técnica, buscando mejorar la calidad de 

vida y el bienestar de estas personas.

Hoy es la directora de la fundación social “Tejiendo 

Sueños de Esperanza” de la Diócesis de Armenia, 

donde atiende a más de mil personas, entre niños y 

familias vulnerables en zonas marginales de la 

c iudad. La fundación ofrece programas 

educativos, recreativos y productivos, que 

incluyen refuerzo escolar, hábitos de vida 

saludable, música, manual idades, 

emprendimiento, escuela de padres y 

voluntariado. Además, la fundación 

cuenta con la Escuela Móvil, un 

módulo de láminas educativas y 

juegos instructivos que estimulan el 

área cognitiva de los beneficiarios, 

fortaleciendo su autoestima, dignidad 

y proyección de futuro.

Mariana 
Cárdenas Martínez 
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Leidy Johana 
Aguirre González

A partir de dos encuentros significativos que marcaron su vida, esta ingeniera de 

sistemas dio vida al proyecto “El Nido”, una iniciativa que busca mejorar las 

condiciones de vida de las mujeres adolescentes embarazadas y sus hijos, 

mediante acciones que fomenten un desarrollo integral y eviten la exclusión social. 

El proyecto se lleva a cabo a través de la fundación Zona J, una organización que 

promueve la dignidad y solidaridad de las personas, y que busca proteger los 

derechos de las madres adolescentes y sus hijos, quienes enfrentan pobreza, 

exclusión y desigualdad.

La fundación ofrece una serie de intervenciones que incluyen: acompañamiento 

integral durante el embarazo y después del parto, capacitaciones con 

profesionales, desarrollo de habilidades físicas, 

intelectuales, emocionales y espirituales, entrega de un 

kit con elementos básicos para recibir al bebé, fomento 

del vínculo afectivo entre madre e hijo, controles 

prenatales, atención psicológica, incorporación al 

sistema educativo y capacitación en artes y oficios.

El programa está dirigido a adolescentes 

embarazadas de entre 13 y 19 años que se 

encuentran en condiciones de pobreza extrema, 

y que muchas veces han sido víctimas de 

violencia, abuso o abandono. El objetivo es 

brindarles una oportunidad de mejorar su 

vida y la de sus hijos, ofreciéndoles un 

espacio de acogida, apoyo, orientación y 

formación, que les permita desarrollar su 

potencial y proyectar su futuro.
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Viviana 
Viera Giraldo

Realizó sus estudios de economía en Francia y trabajó en el Parlamento Europeo 

como asesora en temas económicos y de América Latina, donde impulsó 

iniciativas a favor de los derechos humanos y la paz en Colombia.

En 2016, regresó a Colombia con su esposo y se estableció en Génova, el territorio 

de sus ancestros. Allí, iniciaron el proyecto de la Eco-finca La María, una parcela 

orgánica y pionera en la producción de café especial, soberanía alimentaria y 

conciencia ambiental.

En 2018, Viviana denunció las concesiones de agua de cinco ríos del Quindío a 

una empresa privada para fines hidroeléctricos, y lideró el Comité por la Defensa 

de Génova, EcoGenova, un colectivo ambiental y 

feminista que trabaja por la defensa del territorio, los 

ríos y las montañas.

A través de diversas acciones, como educación 

popular, trabajo jurídico, incidencia política, 

investigación y movilización social, EcoGénova 

ha logrado detener la construcción de 12 

Pequeñas Centrales Hidroeléctricas (PCH) 

que amenazaban los ríos de Pijao, 

Génova, Córdoba y Calarcá. Además, se 

ha convertido en un referente en la 

lucha por la defensa del agua a nivel 

departamental y nacional. 
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Paula Andrea 
Duque Barón

Cuando adelantaba sus estudios en ingeniería mecatrónica empezó a enseñar y 

dar tutorías. En ese momento entendió que tenía una responsabilidad social y 

decidió iniciar con su proyecto,  en el que comparte su conocimiento y experiencia 

con las niñas en las áreas STEM, una apuesta por reducir las brechas de género en 

el gremio.

Paula Andrea se ha destacado como líder en proyectos científicos y robóticos 

relacionados con la exploración espacial. En 2011, fue la única mujer en el 

proyecto Cytherean Sep Mission: Venus Exploration, desarrollado por seis 

colombianos, en el VEXAG de la NASA, encargado de la exploración y desarrollo 

científico para Venus. Este proyecto busca explorar la atmósfera superior del 

planeta en busca de vida microcelular en un ambiente hostil. Su equipo se convirtió 

en el primero de Latinoamérica en ingresar como 

aportantes científicos al programa.

Su trabajo ha sido reconocido tanto en el país como 

en el exterior, recibiendo varios premios y 

distinciones por su capacidad de liderazgo, 

emprendimiento, innovación y aporte por una mejor 

sociedad. 
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Fallon Yamileth 
Hernández Palacio

Esta cuyabra se ha dedicado a la defensa de los derechos de las mujeres, 

especialmente de las mujeres indígenas y afrodescendientes. 

En 2018 fundó VulvArte, la primera escuela en Colombia y América Latina de 

educación sexual y menstrual popular, que tiene como propósito eliminar la 

Mutilación Genital Femenina (MGF) en las mujeres Emberá Chamí, y de promover 

el autoconocimiento de la vulva, el ciclo menstrual-ovulatorio, la menstruación y la 

sexualidad femenina integral. Asimismo, realiza actividades de investigación 

social, acción participativa, educación popular, artística, sensitiva y placentera, 

producción cultural, y creación de productos editoriales, pedagógicos, artísticos y 

audiovisuales. 

Fallon estudió relaciones internacionales en la 

Universidad del Rosario, donde también fue docente e 

investigadora de temas relacionados con la paz, el 

género y la etnicidad. Trabajó con diversas 

comunidades étnicas de Colombia, así como con 

excombatientes de las FARC, y fue consultora de la 

ONU para adaptar las intervenciones de 

respuesta humanitaria en violencias basadas 

en género. Además, se formó en medicina 

Ayurveda y en cuerpos, erotismos y 

sexualidades. También es  art ista, 

ilustradora, escritora y poeta.
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Marleny Amparo 
Ruiz Montaño

Marleny es licenciada en Español y Literatura, magíster en Educación, especialista 

en Gerencia Educativa y doctora en Educación. Ha trabajado como docente 

durante 34 años, motivando a sus estudiantes a desarrollar sus capacidades, 

valores y proyectos de vida, implementado propuestas artísticas y culturales desde 

las artes como la danza, el teatro, la escritura y la oralidad. 

Actualmente es docente de la I.E Rural Marco Fidel Suárez, donde ha creado 

empresa con sus estudiantes, coordinando la media técnica en Turismo. Ha 

montado una tienda de café especial: “Café Literario”, atendida por los estudiantes 

de décimo y once. También ha gestionado un proyecto de gran impacto social con 

los estudiantes: una tienda de café especial: Marco´s Coffee School, donde los 

jóvenes interactúan con los visitantes sobre la cultura del café, generan ingresos, 

ofrecen productos preparados y hacen promoción turística de 

la región.

Paralelo a su excepcional labor en la educación, Marleny 

es emprendedora y promotora en programas turísticos 

rurales locales; es fundadora del Club Rotario de 

Montenegro; presidenta de la Junta de comerciantes y 

fundadora del Colegio Santo Tomás Moro. 

Premio Comfenalco a la

AÑOS



9

Luz Melina 
Siagama Namundia

Luz Melina es una líder innata. Su propósito es trabajar por la comunidad, 

reivindicando la historia ancestral de los pueblos indígenas y fortaleciendo a las 

mujeres y los jóvenes Embera Chamí. 

Desde los 14 años se involucró en la organización de su comunidad, creando una 

empresa con los jóvenes y fortaleciendo la guardia de la juventud. Debido al 

conflicto armado, se desplazó con su familia a La Tebaida, allí se integró a la 

organización regional indígena del Quindío (ORIQUIN). En 2012, fue elegida como 

la primera mujer gobernadora de los cabildos urbanos Embera Chamí en Armenia, 

donde inició un proyecto para las comunidades del cabildo, basado en la 

producción de productos artesanales y el reconocimiento de otros 10 cabildos 

indígenas en contexto de ciudad. 

Como gobernadora del cabildo, logró un fallo de tutela 

favorable para las 19 familias del Resguardo Indígena 

Karabijua, que ahora alberga a más de 36 familias en el 

corregimiento de La Virginia, en Calarcá, donde se 

desarrollan varios proyectos como el aula de 

tecnología y el proyecto de fortalecimiento de las 

mujeres a través de las artesanías.

En la actualidad, Luz Melina es miembro del 

C o n s e j o  D i r e c t i v o  d e  l a  C R Q  e n 

representación de los grupos étnicos. 
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Diana Carolina 
Brito Pardo

Esta calarqueña se formó como administradora de empresas turísticas en la 

Institución Universitaria EAM y fue docente en la misma institución. 

Posteriormente, se especializó en alta gerencia y, por iniciativa propia, creó la 

Fundación Jóvenes en Sociedad, orientada a atender a niños y jóvenes del 

departamento, ofreciendo actividades para el tiempo libre, el reconocimiento de la 

identidad cultural, la preservación de las tradiciones locales y la protección del 

Paisaje Cultural Cafetero.

A través de ludotecas itinerantes y la lectura de cuentos infantiles, logra llegar a 

comunidades indígenas y veredas, incentivando el gusto por la lectura.

En 2015, fue reconocida por los diputados de la 

Corporación del Quindío con la Distinción "Asamblea 

Departamental Construyendo Ciudadanía", siendo 

destacada como una joven ejemplar para las nuevas 

generaciones.

Cada año, con las actividades que realiza a 

través de su fundación, impacta la vida de 

500 niños. Sus programas se financian 

gracias a la gestión realizada ante 

empresas privadas.
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Jenny Milena 
Yusti Delgado

Su trabajo se centra en la gestión cultural departamental, en música y artes 

plásticas. Es directora ejecutiva y fundadora desde hace 10 años de la Fundación 

TACA, Talento Cafetero, desde donde organiza el Festival Nacional de Música 

Andina Colombiana para niños "Turpial Cafetero", el cual ha contado con 8 

versiones.

Con su trabajo, promoción y divulgación de la música andina colombiana, ha 

impactado a más de 3.000 niños de las zonas rurales del Quindío, así como adultos 

en condición de discapacidad, adultos mayores de hogares geriátricos y hombres y 

mujeres privados de la libertad.

Llega a estos grupos poblacionales a través de talleres, 

presentaciones y convocatorias a concursos. El 

proyecto se financia con recursos del Ministerio de 

Cultura y patrocinadores privados.
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Yamile 
Zabala González

Desde joven demostró habilidades de liderazgo. Trabaja como Auxiliar de 

Enfermería en el Hospital Universitario San Juan de Dios de Armenia, donde ha 

sufrido discriminación por su orientación sexual. Esto la impulsó a luchar por 

visibilizar y defender los derechos de la población OSIGD (Orientación Sexual e 

Identidad de Género Diversa), marcando un camino hacia un territorio libre de 

discriminación y sin vulneración de derechos.

Su obra más relevante es la organización “Pintando Diversidad”, que creó después 

de ser víctima de violencia por parte de su pareja durante 7 años. Esta 

organización reivindica los derechos de las mujeres lesbianas, ofreciendo 

acompañamiento, gestión y activación de rutas para casos de violencia de género, 

desplazamiento forzado, amenazas, bullying escolar, 

deserción escolar, entre otros. Además, promueve 

el respeto y la educación en derechos y deberes 

en instituciones públicas, privadas y educativas. 

Actualmente, "Pintando Diversidad" participa 

en la mesa de población municipal LGBTIQ+ 

como una entidad sin ánimo de lucro que ha 

demostrado la viabilidad de un territorio libre 

de discriminación. Asimismo, promueve 

entornos amigables que fomenten el 

respeto por la diversidad y apunta a hacer 

realidad el sueño de ser una líder social y 

deportiva para la población OSIGD, en 

un territorio con políticas públicas 

inclusivas.
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Estefanía 
Restrepo García

Nació en Pijao, al sur del Quindío. Desde muy niña deseó ayudar a la comunidad. 

Se formó como psicóloga y se graduó con honores; se especializó en alta gerencia, 

y después de hacer trabajo comunitario con los ancianos de su municipio fue 

reconocida por el gobierno municipal con la Medalla al Mérito Cívico.

En 2022, fue designada como gerente del Hospital Santa Ana de Pijao, donde 

debió enfrentarse al cierre del mismo, debido a una demanda judicial por 

indemnización que le costó millones de pesos al erario público y para lo cual debió 

ingeniárselas para reabrir la institución que atiende a los 6.000 habitantes del 

municipio.

Con rifas, conciertos, una serie para redes sociales y muchas 

otras actividades, pudo cancelar las deudas. El 23 de 

diciembre de 2022, la Secretaría de Salud Departamental 

habilitó nuevamente los servicios del hospital, que hoy 

es un ejemplo en atención en salud mental para los 

demás municipios.

Solo el liderazgo, la creatividad, el entusiasmo y la 

pasión por una causa hicieron posible devolverle la 

confianza a los pijaenses en sus instituciones y 

especialmente en el hospital, que es un 

patrimonio defendido por todos sus habitantes.
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Lina María 
Toro Quintero

A través del Encuentro Juvenil Colombiano, capítulo Quindío, lideró varias 

iniciativas de proyección social con diferentes poblaciones vulnerables, como 

presos, niños, personas con discapacidad y trabajadoras sexuales.

Su vocación de servicio y su compromiso con los demás la llevaron a ser docente. 

Inició en el Instituto Tebaida, donde lideró proyectos de solución de conflictos y de 

construcción de proyecto de vida con estudiantes de grado 11°. Actualmente, es 

profesora en la Institución Educativa Ciudadela del Sur, donde lidera programas y 

proyectos relacionados con la tecnología, la ciencia y la robótica. 

Es líder y organizadora del Encuentro Regional de 

Robótica, donde colegios públicos y privados 

participan activamente. También lidera un 

semillero de programación que participó en el 

concurso nacional de programación 2023. Su 

propósito es que sus estudiantes superen los 

estereotipos de género y se empoderen con la 

formación tecnológica.

Su propuesta Caminos Brillantes es una 

apuesta desde su rol como docente por el 

for ta lec imiento de las capacidades 

tecnológicas, a través de mentorías, talleres 

y cursos, para lograr que los jóvenes 

tengan un futuro brillante.
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 Luz Enid 
Bermúdez Gómez

Desde el 2012, dirige la fundación Hernán Mejía Mejía, creada por su esposo, que 

tiene como objeto social brindar atención a la población vulnerable, habitantes de 

la calle, desplazados por la violencia, recicladores, adultos mayores, familias con 

problemáticas de drogadicción, alcoholismo, violencia interna y discapacitados, 

para el mejoramiento de su calidad de vida y del entorno de los recursos naturales, 

los servicios de albergue, salud, alimentación, capacitación con énfasis en 

negocios, reinserción laboral, acompañamiento en sus procesos de recuperación 

y prevención en el departamento del Quindío.

La fundación tiene varios centros de bienestar, hogares de paso, programas de 

apoyo y una oficina de proyectos. Luz Enid ha liderado e inspirado varias obras 

sociales, como el hogar para víctimas de la violencia, la casa para habitantes de 

calle en situación de consumo, el servicio psicológico a 

las presas de la cárcel de Villa Cristina y la gestión para 

la creación de un nuevo centro de bienestar para 

adultos mayores. 
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 María Aracelly 
Murillo Alzate

Empezó su trabajo como Auxiliar Contable y realizó sus estudios de noche en 

contaduría pública en la Universidad del Quindío. Por varios años trabajó en el 

Supermercado del Norte, convirtiéndose en socia del propietario y adquiriendo 

posteriormente el Supermercado Laureles. 

Años después, decidió independizarse y compró a su socio la otra mitad del 

supermercado, convirtiéndose en propietaria única. Allí ha trabajado con 

perseverancia y disciplina y ha logrado ampliar su superficie y extender su marca a 

otras dos sedes, que hoy gozan de gran reconocimiento en la ciudad.

María Aracelly hoy genera, a través del Supermercado 

Laureles, 120 empleos directos, 100 empleos 

indirectos, ha acompañado a 10 personas a 

alcanzar con éxito su jubilación y ha impulsado a 

e m p r e n d i m i e n t o s  d e l  d e p a r t a m e n t o , 

convirtiéndose en su vitrina comercial. 
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Diana Patricia 
Cantor Osorio

Desde hace 17 años, esta publicista se encuentra vinculada al Club de Leones 

Internacional, una organización que promueve el servicio social, y desde hace 5 

años fundó el Club de Leones Filial Armenia Cocora, con el objetivo de ayudar a la 

comunidad quindiana.

Diana Patricia desempeña un papel fundamental liderando iniciativas sociales y 

promoviendo el bienestar de la comunidad a través de su trabajo en el club, junto a 

otros 8 miembros comprometidos, quienes han realizado más de 150 actividades 

de ayuda social en el año 2022, beneficiando a más de 8.000 personas. 

Diana Patricia ha promovido estrategias innovadoras 

para optimizar los recursos y beneficiar a las 

comunidades, como venta de ropa y juguetes 

usados a precios bajos en comunidades 

apartadas; entrega de mercados a familias 

vulnerables y apoyo a albergues de perros 

abandonados; recolección de tapas plásticas 

para apoyar a niños con cáncer y crear 

mura les  púb l i cos ;  me jo ramien to  de 

bibliotecas rurales con libros donados y 

fomento a la lectura;limpieza de ríos y 

siembra de árboles; entre otras. 
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Tatiana 
Jiménez Arcila

Es abogada y especialista en derecho contractual y desde hace 10 años es la 

directora de la cárcel de mujeres de Armenia. Su trabajo se enfoca en fortalecer la 

resocialización, la dignificación de la pena y la preparación para la libertad de las 

personas privadas de la libertad. Ha gestionado importantes alianzas estratégicas 

con la red externa para ofrecer oportunidades de educación, trabajo, recreación y 

bienestar a las reclusas y sus hijos. 

Con su gestión ha logrado la materialización de importantes programas como 

becas universitarias; celebración de cumpleaños el último viernes de cada mes; 

capacitación y contratación de reclusas que recuperan su libertad, con el proyecto 

Pospenado, en alianza con la empresa ABBI; donaciones a través de redes 

sociales de ropa, elementos de aseo, corrales y otros 

elementos para los hijos de las reclusas; capacitación en 

atención al cliente y trabajo en un call center, con el apoyo 

del SENA y un grupo de ingenieros, que rompe el estigma 

de las llamadas extorsivas desde las cárceles; actividades 

recreativas para las reclusas y sus hijos el último domingo 

de cada mes, con juegos de mesa, piscina de pelotas, 

refrigerio, entre otros.

18
Premio Comfenalco a la

AÑOS



Maryury 
Carrillo Lozano

Hija de padres artesanos tejedores de la palma real y talladores de la madera, 

aprendió a desarrollar sus habilidades manuales. Es auxiliar de enfermería, pero 

en su batalla contra el cáncer, entre cita y cita, empezó a compartir sus saberes con 

personas que pasaban el mismo doloroso trauma, convirtiéndose en una terapia 

que los ayudaba a sanar más rápidamente o a enfrentar con más determinación la 

enfermedad. 

En 2017, fundó su propia empresa: ARTE MC, una iniciativa con enfoque 

ambiental y de tradición dedicada al diseño, fabricación y comercialización de 

productos artesanales en fibras naturales con el fin de dar a conocer las aves del 

Quindío.Su empresa ha participado en más de 500 ferias, ha obtenido 

reconocimientos y distinciones, y ha generado seis empleos directos. 

Paralelo a su empresa, creó la Fundación Arte 

Corazón, que desde hace 6 años se dedica a 

enseñar a mujeres en condición de vulnerabilidad a 

aprender un arte u oficio, a empoderarse como 

emprendedoras y empresarias, y a sanar sus 

heridas emocionales. Su fundación ha impactado la 

vida de 3.000 mujeres, de las cuales 2.000 han 

logrado exportar sus productos, participar en 

ferias, dirigir unidades productivas y generar 

empleo.  Maryury es un e jemplo de 

superación, liderazgo y servicio social.
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Mientras estudiaba publicidad y mercadeo, descubrió su vocación de servicio y el 

amor al prójimo en una fundación que ayudaba a niños con cáncer, donde prestó 

servicios como voluntaria.

Con la experiencia adquirida y la suficiente motivación, creó la Fundación Lazos 

Humanos, que tiene como propósito mejorar la calidad de vida de niños con 

diagnósticos de alto costo, diferentes síndromes y enfermedades huérfanas que 

pertenecen a población vulnerable del departamento del Quindío, además de ser 

apoyo para sus madres con orientación psicológica, espiritual y social.

La fundación ha beneficiado a 400 niños y financia los 

programas con el reciclaje de tapas plástica “Tapy”, Café 

Social “Caramelazos”, y la venta de prendas de 

segunda mano en el Ropero Lazos Humanos, así 

como con el programa plan padrino, que beneficia 

directamente a los niños en sus necesidades.

Su trabajo ha sido reconocido por TITANES 

CARACOL como finalista, por la Cámara Junior 

Capítulo del Quindío, la Gobernación del Quindío 

e inspiró un programa de televisión.

Leidy 
Ramírez Carmona
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Dora Inés 
Cárdenas Sánchez

Una de las pasiones más profundas de Dora Inés siempre ha sido la costura. Este 

arte no solo la cautivó, sino que también se convirtió en su vía para empoderar a las 

mujeres de su comunidad.

Comenzó a impartir clases de costura a otras mujeres, primero presenciales y 

luego virtuales, ayudándolas a desarrollar sus habilidades y generar sus propios 

ingresos. 

En 2023, inició su proyecto “Emprendedoras Cosiendo Sueños”, en el que reúne a 

más de 60 mujeres emprendedoras, amas de casa y adultas mayores, en un 

espacio de creatividad, apoyo mutuo y empoderamiento. Cada jueves, estas 

mujeres se encuentran para coser, compartir 

experiencias y sueños. 

Dora Inés les presenta cuentos con moraleja, les 

enseña técnicas de costura y les ayuda a expresar 

sus emociones. Con este proyecto han llegado a 

ferias y medios de comunicación regionales. 
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 Luz Mila 
Vasco de Pérez

Debido a la violencia que se desataba en la vereda Santa Isabel, del municipio de 

Ceilán, en el Valle del Cauca, tuvo que huir, encontrando en la zona rural de Pijao, 

al sur del Quindío, su nuevo hogar, donde se convirtió en una líder comunitaria.

Se unió al grupo de adultos mayores y se hizo presidenta del Consejo de Mujeres 

del Municipio Sin Prisa, donde ayuda a mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y 

defiende los derechos de la población LGBTIQ+. 

Desde los espacios comunitarios, promueve acciones de ayuda social, como 

recolección de alimento y medicinas para las mascotas; brigadas de peluquería 

gratuita; promueve donaciones de regalos para los niños; realiza jornadas de 

inclusión social, caminatas, visitas a la cárcel, cine al 

parque y celebración de los 15 años de niñas de 

escasos recursos. Luz Mila es un ejemplo de 

servicio, liderazgo y solidaridad.
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Rosa María 
Orozco Castaño

Nació en Salento, Quindío, y aprendió el oficio de recicladora de su padre. Hoy 

Lidera la Asociación Recuperadores de Salento (A.R.S), que tiene a cargo 14 

familias y recupera alrededor de 120 toneladas de residuos sólidos al año.

Bajo el liderazgo de Rosa María, a partir del año 2018, se estableció una ruta 

selectiva para el aprovechamiento de los residuos sólidos y su gestión ha permitido 

la formalización de los recicladores de oficio en el municipio, obteniendo incluso la 

autorización de la Superintendencia de Servicios Públicos para ser prestadores del 

servicio complementario de aseo, en el componente de aprovechamiento.

Sus esfuerzos han sido reconocidos con distinciones como 

el segundo puesto a nivel nacional como un ejemplo de 

sostenibilidad ambiental, el sello de Negocios Verdes, 

el Premio Eme en la primera cumbre internacional de 

Emprendimiento por Innovación, entre otros. 
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